
附件一： 教师类、辅导员、专技类岗位面试内容

岗位及对应的岗位代码 面试内容 相关要求

大数据与软件技术教师

（岗位代码 42000102101924001）

1、教学试讲（无学生）内容：

HDFS 分布式文件系统

2、综合素质测查（回答问题），主要测评考生综合

素养及对职业、岗位或专业知识等的了解程度。

1、教学试讲，8分钟，考生须自行准备 PPT 等课件；

2、综合素质测查（回答问题）。

集成电路教师

（岗位代码 42000102101924002）

1、教学试讲（无学生）内容：

反相器版图设计——标准单元

2、综合素质测查（回答问题），主要测评考生综合

素养及对职业、岗位或专业知识等的了解程度。

1、教学试讲，8分钟，考生须自行准备 PPT 等课件；

2、综合素质测查（回答问题）。

药品生物教师

（岗位代码 42000102101924003）

1、教学试讲（无学生）内容：

酶在医药方面的应用

2、综合素质测查（回答问题），主要测评考生综合

素养及对职业、岗位或专业知识等的了解程度。

1、教学试讲，8分钟，考生须自行准备 PPT 等课件；

2、综合素质测查（回答问题）。

食品实习实训指导教师

（岗位代码 42000102101924004）

1、教学试讲（无学生）内容：

碳酸饮料的产品质量控制

2、综合素质测查（回答问题），主要测评考生综合

素养及对职业、岗位或专业知识等的了解程度。

1、教学试讲，8分钟，考生须自行准备 PPT 等课件；

2、综合素质测查（回答问题）。



机电设备教师

（岗位代码 42000102101924005）

1、教学试讲（无学生）内容：

齿轮的点蚀失效

2、综合素质测查（回答问题），主要测评考生综合

素养及对职业、岗位或专业知识等的了解程度。

1、教学试讲，8分钟，考生须自行准备 PPT 等课件；

2、综合素质测查（回答问题）。

酿酒技术教师

（岗位代码 42000102101924006）

1、教学试讲（无学生）内容：

影响发酵过程的主要因素

(请以啤酒或食品中任意一种的发酵过程为例加以

讲解)

2、综合素质测查（回答问题），主要测评考生综合

素养及对职业、岗位或专业知识等的了解程度。

1、教学试讲，8分钟，考生须自行准备 PPT 等课件；

2、综合素质测查（回答问题）。

计算机信息技术类教师

（岗位代码 42000102101924007）

1、教学试讲（无学生）内容：

《python 数据分析》课程中

Numpy 统计分析 排序与条件筛选

2、综合素质测查（回答问题），主要测评考生综合

素养及对职业、岗位或专业知识等的了解程度。

1、教学试讲，8分钟，考生须自行准备 PPT 等课件；

2、综合素质测查（回答问题）。

思政教育教师

（岗位代码 42000102101924008）

1、教学试讲（无学生）内容：

习近平法治思想的主要内容

2、综合素质测查（回答问题），主要测评考生综合

素养及对职业、岗位或专业知识等的了解程度。

1、教学试讲，8分钟，考生须自行准备 PPT 等课件；

2、综合素质测查（回答问题）。



智能制造机电技术教师

（岗位代码 42000102101924009）

1、教学试讲（无学生）内容：

在机械切削加工中如何合理选择切削三要素

2、综合素质测查（回答问题），主要测评考生综合

素养及对职业、岗位或专业知识等的了解程度。

1、教学试讲，8分钟，考生须自行准备 PPT 等课件；

2、综合素质测查（回答问题）。

辅导员 A岗

（岗位代码 42000102101924011）

采取结构化面试回答问题的方式，主要测查考生

的岗位能力、综合素质，突出岗位适应性和胜任力。

内容不予公告。

辅导员 B岗

（岗位代码 42000102101924012）

采取结构化面试回答问题的方式，主要测查考生

的岗位能力、综合素质，突出岗位适应性和胜任力。

内容不予公告。

辅导员 C岗

（岗位代码 42000102101924013）

采取结构化面试回答问题的方式，主要测查考生

的岗位能力、综合素质，突出岗位适应性和胜任力。

内容不予公告。

辅导员 D岗

（岗位代码 42000102101924014）
采取结构化面试回答问题的方式，主要测查考生

的岗位能力、综合素质，突出岗位适应性和胜任力。

内容不予公告。

辅导员 E岗

（岗位代码 42000102101924015）
采取结构化面试回答问题的方式，主要测查考生

的岗位能力、综合素质，突出岗位适应性和胜任力。



内容不予公告。

教育科研管理专技岗

（岗位代码 42000102101924016）
采取结构化面试回答问题的方式，主要测查考生

的岗位能力、综合素质，突出岗位适应性和胜任力。

内容不予公告。

图书情报专技岗

（岗位代码 42000102101924017）
采取结构化面试回答问题的方式，主要测查考生

的岗位能力、综合素质，突出岗位适应性和胜任力。

内容不予公告。

融媒体专技岗

（岗位代码 42000102101924018）
采取结构化面试回答问题的方式，主要测查考生

的岗位能力、综合素质，突出岗位适应性和胜任力。

内容不予公告。

网络信息专技岗

（岗位代码 42000102101924019）
采取结构化面试回答问题的方式，主要测查考生

的岗位能力、综合素质，突出岗位适应性和胜任力。

内容不予公告。


