	湖州吴兴交通建设发展有限公司公开招聘岗位信息表

	招聘岗位
	人数
	年龄
	学历
	专业要求
	其他要求
	备注

	副总经理（港航）
	1
	40周岁及以下
	本科
	港口与航道工程类相关专业
	相关高级及以上职称或担任过1个及以上航道建设项目的建设/设计/施工负责人或担任过乡镇和县区部门相关中层正职职务。
	常驻工地

	副总经理（交通）
	1
	40周岁及以下
	本科
	交通类、土木类、工程管理类相关专业
	相关高级及以上职称或担任过1个及以上国省道建设项目的建设/设计/施工负责人或担任过乡镇和县区部门相关中层正职职务。
	常驻工地

	交通工程管理
	3
	35周岁及以下
	本科
	交通类、土木类、园林类相关专业
	中级及以上相关职称，有2年及以上交通工程/土木工程/园林工程建设/设计/施工管理经验或交通工程档案管理经验。全日制本科可放宽至初级职称。
	常驻工地

	办公室文员
	1
	35周岁及以下
	全日制本科
	不限
	具有2年以上文员相关工作经验。
	常驻工地

	会计
	1
	35周岁及以下
	全日制本科
	会计学、财务管理、经济学
	1.具有3年及以上相关工作经验，熟悉财务报表和软件；2.具有初级及以上相关职称或职业资格。
	常驻工地

	宣传专员
	1
	35周岁及以下
	全日制本科
	传媒、社会学、应急类相关专业
	/
	常驻工地

	报名邮箱
	wxjtjs2021@163.com
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