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国隆集团2023年上半年公开招聘报名及开考情况一览表
	序号
	单位
	需求名额
	岗位
名称
	招聘条件
	岗位说明
	
	
	

	
	
	
	
	学历（学位）要求
	专业类
	年龄
	试用期
	
	报名
人数
	缴费人数
	是否
开考

	1
	集团本部
	1
	综合管理岗1
	毕业于“双一流”院校，取得普通高等教育本科及以上学历并取得学士及以上相应学位
	中国语言文学类、新闻传播学类
	35周岁及以下
	3个月
	
	 29
	26
	是

	2
	集团本部
	1
	综合管理岗2
	毕业于“双一流”院校，取得普通高等教育本科及以上学历并取得学士及以上相应学位
	工商管理类
	35周岁及以下
	3个月
	主要从事人力资源管理相关工作
	23
	16
	是

	3
	集团本部
	1
	综合管理岗3
	取得普通高等教育研究生学历并取得硕士及以上相应学位
	经济学类
	35周岁及以下
	3个月
	
	15
	10
	是

	4
	集团本部
	1
	财务管理岗
	毕业于“双一流”院校，取得普通高等教育本科及以上学历并取得学士及以上相应学位
	财政学类、金融学类、工商管理类
	35周岁及以下
	3个月
	须取得初级会计师及以上资格证书。
	11
	9
	是

	5
	集团本部
	1
	技术管理岗1
	毕业于“双一流”院校，取得普通高等教育本科及以上学历并取得学士及以上相应学位
	农业工程类、
食品科学与工程类
	35周岁及以下
	3个月
	主要从事户外一线工作
	14
	13
	是

	6
	集团本部
	1
	技术管理岗2
	毕业于“双一流”院校，取得普通高等教育本科及以上学历并取得学士及以上相应学位
	建筑类
	35周岁及以下
	3个月
	主要从事户外一线工作
	13
	11
	是

	7
	集团本部
	1
	审计岗
	取得普通高等教育研究生学历并取得硕士及以上相应学位
	工商管理类
	35周岁及以下
	3个月
	主要从事审计相关工作
	17
	11
	是

	8
	城投公司
	1
	工程建设管理岗2
	取得普通高等教育本科及以上学历并取得学士及以上相应学位
	土木工程，工程管理，工程造价，工程造价管理，项目管理，农业水利工程，农业工程，农田水利工程

	35周岁及以下
	3个月
	须同时具备以下条件：
1.具备2年及以上工程项目管理工作经历；
2.建筑类中级职称并取得二级造价师资格。
	13
	3
	是

	9
	御湖商贸
	1
	综合管理岗
	取得普通高等教育本科及以上学历并取得学士及以上相应学位
	中国语言文学类、新闻传播学类
	35周岁及以下
	3个月
	
	35
	30
	是

	10
	御湖商贸
	1
	财务管理岗
	取得普通高等教育本科及以上学历并取得学士及以上相应学位
	财政学类、金融学类、工商管理类
	35周岁及以下
	3个月
	须取得初级会计师及以上资格证书。
	47
	42
	是

	11
	御湖商贸
	1
	市场营销岗
	取得普通高等教育本科及以上学历并取得学士及以上相应学位
	工商管理类、经济与贸易类、经济学类
	35周岁及以下
	3个月
	
	69
	56
	是

	12
	御湖商贸
	1
	应用技术岗1
	取得普通高等教育本科及以上学历并取得学士及以上相应学位
	农业工程类、土木类
	35周岁及以下
	3个月
	主要从事户外一线工作
	70
	62
	是

	13
	御湖商贸
	1
	应用技术岗2
	取得普通高等教育本科及以上学历并取得学士及以上相应学位
	动物生产类、水产类
	35周岁及以下
	3个月
	主要从事户外一线工作
	8
	6
	是

	14
	御湖商贸
	1
	应用技术岗3
	取得普通高等教育本科及以上学历并取得学士及以上相应学位
	植物生产类、林学类、草学类
	35周岁及以下
	3个月
	主要从事户外一线工作
	32
	28
	是

	15
	教科公司
	1
	综合管理岗
	取得普通高等教育本科及以上学历并取得学士及以上相应学位
	中国语言文学类、新闻传播学类
	35周岁及以下
	3个月
	
	66
	53
	是

	16
	教科公司
	1
	财务管理岗
	取得普通高等教育本科及以上学历并取得学士及以上相应学位
	财政学类、金融学类、工商管理类
	35周岁及以下
	3个月
	须取得初级会计师及以上资格证书。
	62
	50
	是

	17
	教科公司
	1
	市场营销岗
	取得普通高等教育本科及以上学历并取得学士及以上相应学位
	工商管理类、经济与贸易类、经济学类
	35周岁及以下
	3个月
	
	66
	53
	是

	18
	教科公司
	1
	应用技术岗
	取得普通高等教育本科及以上学历并取得学士及以上相应学位
	专业不限
	35周岁及以下
	3个月
	
	348
	273
	是
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