附件1
重庆设计集团工程管理咨询有限公司
2023年公开招聘工作人员岗位一览表
	岗位名称
	需求
人数
	岗位职责
	岗位要求

	党建纪检综合岗
	1名
	1.党建、纪检各类文稿撰写，包括但不限于：制度文件、总结、计划、报告、汇报、讲话稿、廉洁约谈等；

2.党建、纪检各类会议组织及材料准备存档下发，包括但不限于：会议议案、纪要等；

3.规范开展党建活动，包括但不限于：民主生活会、主题党日、“三会一课”、民主评议等；

4.规范开展纪检活动，包括包括但不限于：廉洁教育、日常监督、审查调查等。
	1.45周岁以下（年龄计算截止日期为2023年3月31日），中共正式党员；
2.原则大学本科及以上学历或同等学力，具有政工师及以上职称的优先考虑；
3.市属重点国企党建、纪检部门5年以上工作经历，熟悉国企党建、纪检工作，实践经验较丰富，有党建、纪检部门负责人经验的优先考虑；
4. 思维敏捷，语言、文字表达能力较强，具有较强的公文写作能力；
5.具有较强的党建、纪检活动策划与组织能力。

	行政管理综合岗
	2名
	1.行政工作，包括但不限于：行政文稿材料撰写、会议组织及材料归档、事务性工作等；
2.宣传工作，包括但不限于：稿件撰写、企划、公司宣传阵地建设维护等；
3.人事工作，包括但不限于：员工招聘、培训、档案管理等。

	1.45周岁以下（年龄计算截止日期为2023年3月31日）；
2.原则大学本科及以上学历或同等学力，有文秘、人力资源管理等工作经验的优先考虑；
3.熟悉行政、企划、宣传等工作；
4.语言表达能力较强，文字功底较好，具有一定的公文写作基础；
5.具有一定的会务、团建等活动策划与组织能力。


