


附件1
重庆綦新智能建造科技有限公司
2022年面向区属国有企业遴选员工岗位一览表
	序号
	岗位
	招聘
人数
	岗位职责
	招聘岗位要求条件

	
	
	
	
	年龄
	性别
	学历
	专业
	其他条件

	1
	资产管理
	1
	负责资产运营、管理工作
	55周岁（含）以下
	男
	大学本科及以上学历
	采矿类
	具有较为丰富的矿山经营管理经验，熟悉区内矿产资源情况。

	2
	对外合作
	1
	负责对外合作、企业服务、招商引资等工作
	35周岁（含）以下
	女
	大学专科及以上学历
	不限
	具有良好的协调沟通能力，形象气质佳，具有招商引资和企业服务工作经验。



	
3
	
项目管理
	
1
	负责工程造价、项目管理、手续报批等工作
	
35周岁（含）以下
	
不限
	
大学本科及以上学历
	
不限
	
具有前期手续办理、项目过程管理等工作经验，熟悉工程项目管理工作。

	
4
	
财务融资
	
1
	
负责投融资相关工作
	
35周岁（含）以下
	
男
	
大学本科及以上学历
	
不限
	具有企业投融资工作经验，取得金融类专业中级职称以上，具有基金或证券等从业资格证。

	
5
	
信访稳定
	
1
	负责党群工作、信访协调、安全保卫等工作
	
40周岁（含）以下
	
男
	
大学本科及以上学历
	
法律类
	
具有信访协调、党群工作和安全保卫工作经验，熟悉矿山经营中的各类矛盾纠纷协调处置工作




 (
- 1 -
)
[bookmark: _GoBack]

7

 (
- 3 -
)
