福建展恒新建设集团有限公司
公开招聘工作人员岗位表
	岗位代码
	招聘
岗位
	招聘人数
	应聘条件
	备注

	01
	总工程师/副总工程师
	1
	1.本科及以上学历，学士及以上学位；持有一级建造师（房建专业）执业资格可适当放宽学历要求；
2.土木工程、工民建等相关专业；
3.10年以上相关工作经验，有市政、房建工程技术负责人管理经验；
4.持有高级工程师职称；
5.年龄45周岁（含）以下。
	工程类
笔试卷

	02
	人事
薪酬
专员
	1
	1.本科及以上学历，学士及以上学位；
2.中共党员；
3.人力资源管理、行政管理等相关专业；
4.3年以上相关工作经验；
5.年龄35周岁（含）以下。
	综合类
笔试卷

	03
	资质
专员
	1
	1.本科及以上学历，学士及以上学位；
2.工程管理相关专业；
3.3年以上工程公司资质管理工作经验；
4.年龄35周岁（含）以下。
	综合类
笔试卷

	04
	行政
文员
	1
	1.本科及以上学历，学士及以上学位；
2.文秘、汉语言、汉语言文学、新闻学等相关专业；
3.有较好的文字功底，擅于撰写各类公文写作及公司的综合性材料，3年以上相关工作经验；
4.年龄35周岁（含）以下。
	综合类
笔试卷

	05
	会计
	1
	1.本科及以上学历，学士及以上学位；
2.会计、财务管理等相关专业；
3.3年以上工程公司会计工作经验；
4.年龄35周岁（含）以下。
	综合类
笔试卷

	06
	合约部
负责人
	1
	1.本科及以上学历，学士及以上学位；
2.工程管理相关专业；
3.具备概预算、工程建筑、房地产开发、物资经济、合同管理等相关知识；
4.持有中级工程师（建筑工程类）及以上职称；
5.5年以上相关工作经验；
6.年龄40周岁（含）以下。
	综合类
笔试卷

	07
	投标
专员
	1
	1.本科及以上学历，学士及以上学位；
2.工程管理相关专业；
3.3年以上建筑行业招投标相关工作经验；
4.年龄35周岁（含）以下。
	综合类
笔试卷

	08
	商务风控专员
	1
	1.本科及以上学历，学士及以上学位；
2.工程管理相关专业，有法律专业背景者优先；
3.熟悉工程合同拟定；
4.3年以上建筑行业相关工作经验；
5.年龄35周岁（含）以下。
	综合类
笔试卷

	09
	招标
专员
	1
	1.本科及以上学历，学士及以上学位；
2.工程管理相关专业；
3.3年以上建筑行业招投标相关工作经验，有中级工程师（工程管理类）及以上职称或造价师资格者优先；
4.年龄35周岁（含）以下。
	综合类
笔试卷

	10
	工程造价员
	1
	1.本科及以上学历，学士及以上学位；
2.工程造价、工程预算、土木工程等相关专业；
3.3年以上建筑行业招投标相关工作经验，有造价师资格者优先；
4.年龄35周岁（含）以下。
	综合类
笔试卷

	11
	工程部负责人
	1
	1.本科及以上学历，学士及以上学位；
2.建筑工程、土木工程等相关专业；
3.5年以上工程施工管理相关工作经验。
4.有中级工程师及以上职称或二级建造师（工程管理）及以上执业资格；
5.年龄40周岁（含）以下。
	工程类
笔试卷

	12
	生产技术专员
	1
	1.本科及以上学历，学士及以上学位；
2.工程管理相关专业；
3.熟悉福建省建筑施工企业信用综合评价体系，3年以上施工企业信用分管理工作经验；
4.年龄35周岁（含）以下。
	工程类
笔试卷

	13
	项目
经理
	1
	1.本科及以上学历，学士及以上学位；持有中级工程师及以上职称可适当放宽学历要求；
2.建筑类相关专业；
3.5年以上工程项目管理经验；
4.持有二级建造师（房建专业）及以上执业资格；
5.年龄45周岁（含）以下。
	工程类
笔试卷

	14
	项目安全员
	1
	1.本科及以上学历，学士及以上学位；
2.建筑类相关专业；
3.助理工程师及以上职称，持有安全员证和安全生产考核合格证C证。
4.5年以上施工现场安全管理工作经验者；
5.年龄40周岁（含）以下。
	工程类
笔试卷

	15
	安全管理专员
	1
	1.本科及以上学历，学士及以上学位；
2.工程管理相关专业；
3.助理工程师及以上职称；
4.5年以上工程施工一线工作经验，熟悉公司安全生产、职业健康、应急管理、安全文明施工管理等；
5.年龄35周岁（含）以下。
	工程类
笔试卷

	
	合计
	15
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