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	   序号
	拟聘工作
岗位
	招聘数量
	学历学位
	专业及代码
	其他要求
	备注（应届毕业生/在职人员）

	1
	专业技术岗
	1
	博士研究生
	081902矿物加工工程
	本科、研究生专业一致或相近。
	应届高校  毕业生

	2
	专业技术岗
	1
	博士研究生
	081902矿物加工工程
	本科、研究生专业一致或相近。
	应届高校  毕业生

	3
	专业技术岗
	1
	博士研究生
	080601冶金物理化学
/080603有色金属冶金
	本科、研究生专业一致或相近。
	应届高校  毕业生

	4
	专业技术岗
	1
	博士研究生
	0817化学工程与技术
	本科、研究生专业一致或相近，同等条件下，具有相关研究经历者优先。
	应届高校毕业生

	5
	专业技术岗
	1
	博士研究生
	0805材料科学与工程           /0819矿业工程
	在石英、高岭土、膨润土、硅藻土等非金属矿高效开发与利用、矿物材料性能表征、矿业固废综合利用等方面有扎实的专业知识，同等条件下，具有相关研究经历者优先。
	应届高校  毕业生

	6
	专业技术岗
	1
	博士研究生
	0709地质学
	本科、研究生专业一致或相近，同等条件下，有成因矿物学研究经历者优先。
	应届高校  毕业生

	7
	专业技术岗
	1
	硕士及以上
	070104应用数学
	同等条件下，具有地质、矿产相关研究经历者优先。
	应届高校  毕业生

	8
	专业技术岗
	1
	博士研究生
	0818地质资源与地质工程
	本科为地质、矿产相关专业。
	应届高校  毕业生

	9
	专业技术岗
	1
	硕士及以上
	0703化学                  /0817化学工程与技术
	
	应届高校  毕业生

	10
	专业技术岗
	1
	硕士研究生
	120201会计学
	本科、研究生专业一致或相近。
	应届高校  毕业生

	1.高等学历教育各阶段均需取得学历和学位，应聘人员须以最高学历所学专业报考。
2.专业主要依据教育部《授予博士、硕士学位和培养研究生的学科、专业目录》《学位授予和人才培养学科目录》。
3.对于所学专业接近但不在上述参考目录中的，考生可与招聘单位联系，确认报名资格。
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