
附件2：
招聘人员一览表
	序号
	部门
	岗位
	招聘人数
	学历
	专业
	基本条件
	薪酬

	1
	质量部
	体系专员
	2
	大专以上
	不限
	具有ISO9001体系内审员资格；熟悉并掌握TS16949者优先
	（薪酬从优）

	1
	开发部
	CNC工程师
	3
	中等专业或以上
	机械
	有编程经验，熟悉如下一种或则多种软件：
Cimatron;UG;PowerMill
	根据个人能力面议

	2
	CNC车间
	CNC操作工
	5
	不限
	不限
	1:熟悉三菱、法兰克系统三轴加工中心操作; 
2:会磨简单刀具;
3:能看懂简单图纸和程序;
4:适应两班倒工作制;
5:工作认真细心，有责任心;
6:有机械加工行业背景优先;
7:学徒--愿意从事机械加工行业，吃苦耐劳，
我司也提供学习机会。

	根据个人实际能力而定，行业工资水平
为6K~8K;
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	3
	锯料车间
	锯床操作工
	3
	不限
	不限
	有工作经验优先
	行业水平3K-6K（学徒工面议、经验丰富者面议）

	4
	加工车间
	铣床磨床操作工
	3
	不限
	不限
	会开铣床、磨床加工;
	行业水平5K-7K（学徒工面议、经验丰富者面议）

	5
	热处理车间
	热处理操作工
	3
	不限
	不限
	有热处理经验者优先
	行业水平5K-10K（学徒工面议、经验丰富者面议）




	注：
1.工资体系：
基本工资+工龄+技能工资+绩效+补贴+年终奖
2.福利待遇：
（1）保    险：按国家规定购买社保
（2）带薪假期：法定节假日、带薪年假、婚假、产假、工伤假等
（3）公司福利：定期组织员工外出旅游、培训、交通补贴、住房补贴、餐补等
3.试用期1-3个月。
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