附件：

中油（新疆）石油工程有限公司EPC项目管理公司
2023年招聘岗位表

	序号
	招聘岗位
	年 龄
	招聘
人数
	其他任职条件

	1
	施工经理
	≤45岁
	3人
	1.具有石油化工/建筑/机电工程相关专业注册二级及以上建造师；
2.具有安全B类证；
3.熟练掌握CAD；
4.优先考虑：具有新疆油田工程类工作业绩或中石油工程类工作业绩者；能够熟练使用P6或project软件。

	2
	文控
	≤51岁
	3人
	1.具有资料员证、质量员证或施工员证；
2.熟练应用office等办公软件；
3.具备良好的语言表达及写作能力；
4.两年以上石油化工/土木工程/机电工程工程管理经验；
5.本科及以上学历，石油化工/土木工程/机电工程优；
6.优先考虑具有新疆油田工程类工作业绩或中石油工程类工作业绩者。

	3
	质量经理
	≤45岁
	2人
	1.本科及以上学历，石油化工/土木工程/机电工程专业;
2.具有两年以上石油化工/土木工程/机电工程工程管理经验；
3.具有石油化工/土木工程/机电工程相关专业从业经验或业绩；
4.具有有效的质量员证书；
5.熟练掌握project或P6等进度管理软件,熟练掌握CAD的使用；
6.优先考虑：具有新疆油田工程类工作业绩或中石油工程类工作业绩者；具有石油化工/土木工程/机电工程相关专业二级及以上建造师资格。

	4
	设计管理
（油气处理工艺、储运工艺类）
	≤40岁
	2人
	1.学历要求：大学本科及以上学历；
2.专业技术职务任职资格及专门职业资格：具有中级及以上专业技术职务任职资格；
3.任职经验要求：具有石油天然气工艺或储运工艺设计经验；
4.综合素质要求：
1）政治可靠，品行端正、具有较强的事业心和责任感；
2）学习执行国家、集团公司和公司有关HSE的方针、政策、法律、法规和规章制度；
3）在公司体系文件指导下正确履行岗位职责；
4）能熟练使用办公软件及相关专业软件；
5）具有较强的组织、协调及沟通能力；
5.优先考虑：从事油气处理工艺、储运工艺2年及以上设计经验的工艺人员优先考虑。

	5
	设计管理
（电气、变配电系统技术类）
	≤40岁
	1人
	1.学历要求：大学本科及以上学历；
2.专业技术职务任职资格及专门职业资格：具有中级及以上专业技术职务任职资格；
3.任职经验要求：从事电气、变配电专业设计经验，具有电力系统自动化、热能动力、光伏、风电、储能等电力新能源类专业教育背景、具有一定科研生产项目研究能力，有新能源岗位相关工作经历者优先考虑。
4.综合素质要求：
1）政治可靠，品行端正、具有较强的事业心和责任感；
2）学习执行国家、集团公司和公司有关HSE的方针、政策、法律、法规和规章制度；
3）在公司体系文件指导下正确履行岗位职责；
4）能熟练使用办公软件及相关专业软件；
5）具有较强的组织、协调及沟通能力；
5.优先考虑：从事电气、变配电等专业2年及以上设计经验，具有一定科研生产项目研究能力，有新能源岗位相关工作经历者优先考虑。

	6
	设计管理
（自动化系统，仪表安装调试类等）
	≤40岁
	1人
	1.学历要求：大学本科及以上学历；
2.专业技术职务任职资格及专门职业资格：具有中级及以上专业技术职务任职资格；
3.任职经验要求：从事过程控制、自动化、电子电气、机电一体化或通讯专业设计经验，能够独立主持本专业的各项技术工作，系统地编制和审核工程施工组织设计及各种专项方案，擅长处理和指导工程中的各项技术问题。
4.综合素质要求：
1）政治可靠，品行端正、具有较强的事业心和责任感；
2）学习执行国家、集团公司和公司有关HSE的方针、政策、法律、法规和规章制度；
3）在公司体系文件指导下正确履行岗位职责；
4）能熟练使用办公软件及相关专业软件；
5）具有较强的组织、协调及沟通能力。
5.优先考虑：从事仪表安装调试、自动化系统、过程控制或通讯专业2年及以上设计经验的优先考虑。

	7
	数字化信息化岗
	≤35岁
	1人
	1.政治可靠、品行端正、具有较强的事业心和责任感；
2.本科及以上学历，具有8年及以上工作经验，机械电子、软件等相关专业中级及以上职称；
3.具备电子与智能化专业承包一级资质企业工作经历，有以下类型工程经历2项及以上：
（1）单项合同额2000万元以上的电子工业制造设备安装工程或电子工业环境工程；
（2）单项合同额1000万元以上的电子系统工程；
（3）单项合同额1000万元以上的建筑智能化工程。
4.具有良好的沟通、理解及组织协调能力；
5.具备良好的设计图纸识图能力；
6.具备一定的计算机维护、网络维护的功底;
7.优先考虑：从事过2年及以上设计经验者；具有石油工程、化学工程与工艺、油气储运、信息化智能化相关专业毕业者；能熟练运用Revit、PDMS、Solidworks等三维建模软件。

	8
	费控
	≤40岁
	1人
	1.具备较强的协调沟通能力、理解判断能力；
2.能熟练运用广联达、同望等造价编审软件；
3.具有造价员/二级造价师资质；
4.具有4级以上英语证书，且具有一定的口语表达能力。
5.优先考虑：具有一级造价师资质；具有三年及以上石油石化行业工程经济专业（熟练掌握项目估算、概算编制、施工图预算）工作经验。

	9
	合同工程师
	≤35岁
	1人
	1、具备较强的协调沟通能力、理解判断能力；
2、能熟练运用word、excel等办公软件；
3. 大学本科及以上/工程管理或合同管理相关专业；
4. 有2项以上工程项目（总包或施工）项目合同工程师的从业经历，熟悉国内工程建设领域相关法律，具有法律专业相关职业和从业经历的工作经验。具有相关执业证书优先。

	10
	招标工程师
	27-35岁
	1人
	1. 具有本科及以上学历，有5年以上招标专业工作经历；
2. 熟悉招标投标法及招标相关法律法规，能独立编制各类招标文件；
3. 熟悉开评标会议流程，组织协调能力强，诚实守信，性格稳重；
4.优先考虑：有5年以上招标相关专业工作经历；具有国家认可的初级及以上职称；有招标行业资质证书者。

	11
	采购工程师
	27-35岁
	2人
	1. 具有本科及以上学历，有5年以上工程建设相关专业工作经历或采购工作经历，诚实守信，性格稳重，吃苦耐劳；
2.优先考虑：有5年以上工程建设相关专业工作经历；具有国家认可的初级及以上职称；油田工艺专业或其它专业。

	12
	项目安全总监/HSE管理工程师
	28-45岁
	3人
	1.持国家注册安全工程师证书，熟悉国标、建筑/石油/石化行业标准；
2.从事工程项目管理5年以上或工程项目HSE管理3年以上；
3.可以接受长期驻项目现场安排；
4.本科及以上学历，工程管理、安全工程及相关专业；
5.具有良好的沟通能力，熟练的办公软件操作技能，身体健康；
优先考虑：持住建部安全员和C类证书；具有EPC项目管理或油田地面建设施工项目管理经验；有电气、设备、化工等专业背景。

	13
	QHSE监督工程师
	28-45岁
	1人
	1.持质量或HSE类任职资格证书,熟悉国标、建筑/石油/石化行业标准；
2.从事工程项目管理5年以上或从事QHSE管理3年以上,可以接受短期驻项目现场安排；
3.本科及以上学历，工程管理、建筑工程、安全工程及相关专业；
4.良好的沟通能力,熟练的办公软件操作技能,身体健康;
5.优先考虑：持注册质量工程师或注册安全工程师证书；具有EPC项目管理或油田地面建设施工项目管理经验；有电气、设备、化工等专业背景。

	14
	投标工程师
	≤40岁
	1人
	1.本科及以上学历，专业不限制；
2. 具备良好的团队协作、语言表达及写作能力；
3.熟练应用office等办公软件；
[bookmark: _GoBack]4.熟练应用中石油投标文件客户端、新点投标编制工具等软件。



