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	中共宜宾市叙州区委组织部
	宜宾市叙州区干部人事档案信息资源中心
	工作人员
	专业技术
	25012701
	1
	宜宾市
	35周岁及以下
	本科（学士）及以上
	不限
	中共党员（含预备党员）。
	综合能力测试
	结构化面试
	 

	中国共产党宜宾市叙州区委员会党校
	中国共产党宜宾市叙州区委员会党校
	教师
（主要从事决策咨询工作）
	专业技术
	25012702
	1
	宜宾市
	35周岁及以下
	本科（学士）及以上
	本科（二级学科）：汉语言文学、汉语言、秘书学、新闻学、传播学、广播电视编导、广播电视学、网络与新媒体；
研究生（二级学科）：中国语言文学、语言学及应用语言学、汉语言文字学、新闻传播学、新闻学、传播学
	1.中共党员（含预备党员）； 
2.具有5周年及以上县（区）及以下机关事业单位工作经历且具有3周年及以上机关事业单位办公室文秘或宣传工作经历，具有较强的政策理论水平和文字写作能力。
	综合能力测试
	结构化面试
	 

	宜宾市叙州区经济和信息化局
	宜宾市叙州区生产力促进中心
	工作人员
	管理
	25012703
	1
	宜宾市
	40周岁及以下
	本科及以上
	不限
	中共党员（含预备党员），具有1周年及以上安全环保、电子信息、数字经济、信息化建设或工业经济部门相关工作经历。
	综合能力测试
	结构化面试
	 

	宜宾市叙州区经济和信息化局
	宜宾市叙州区生产力促进中心
	工作人员
	管理
	25012704
	1
	宜宾市
	35周岁及以下
	本科（学士）及以上
	不限
	具有1周年及以上经济部门相关工作经历(含乡镇经发办）。
	综合能力测试
	结构化面试
	 

	宜宾市叙州区发展和改革局
	宜宾市叙州区数据产业服务中心
	综合股工作人员
	管理
	25012705
	1
	宜宾市
	35周岁及以下
	本科（学士）及以上
	不限
	中共党员（含预备党员），具有5周年及以上县（区）及以下机关事业单位工作经历。
	综合能力测试
	结构化面试
	 

	宜宾市叙州区国有资产监督管理局
	宜宾市叙州区国资国企服务中心
	工作人员
	管理
	25012706
	1
	宜宾市
	35周岁及以下
	本科（学士）及以上
	本科（一级学科）：经济学类、工商管理类、金融学类、中国语言文学类、法学类；
研究生（一级学科）：理论经济学、应用经济学、工商管理、工商管理学、中国语言文学、法学
	 
	综合能力测试
	结构化面试
	 

	宜宾市叙州区商务局
	宜宾市叙州区现代服务业发展中心
	工作人员
	管理
	25012707
	2
	宜宾市
	35周岁及以下（近5年有3年及以上年度考核为优秀或获1次及以上记功（三等功）以上奖励的年龄可放宽到40周岁）
	本科（学士）及以上
	本科（一级学科）：经济学类、经济与贸易类、统计学类；
研究生：（一级学科）：理论经济学、应用经济学、应用统计、国际商务、统计学
	 
	综合能力测试
	结构化面试
	 

	宜宾市叙州区住房和城乡建设局
	宜宾市叙州区城市建设发展服务中心
	工作人员
	专业技术
	25012708
	3
	宜宾市
	35周岁及以下（近5年有3年及以上年度考核为优秀或获1次及以上记功（三等功）以上奖励的年龄可放宽到40周岁）
	本科（学士）及以上
	本科（一级学科）：土木类、建筑类；
研究生（一级学科）：土木工程、建筑学、建筑、土木水利
	 
	综合能力测试
	结构化面试
	 

	宜宾市叙州区经济合作和外事局
	宜宾市叙州区招商投资服务中心
	工作员
	管理
	25012709
	1
	宜宾市
	35周岁及以下（近5年有3年及以上年度考核为优秀或获1次及以上记功（三等功）以上奖励的年龄可放宽到40周岁） 
	本科（学士）及以上
	不限
	具有1周年及以上招商引资或工业经济部门相关工作经历。
	综合能力测试
	结构化面试
	能适应长期加班、出差。



