附件1

自贡市沿滩区公益性岗位信息表
	用人单位
	岗位名称
	招聘人数
	工  作  内  容
	年龄、学历、工作要求
	工作地点
	薪 酬 待  遇
	报名地点
	联系人
	联系电话

	沿滩区邓关街道办事处
	城管市容协管员
	1人
	负责太源街市场秩序维护、协助会仙桥社区管理市场。
	1.年龄在法定退休年龄内；2.学历不限；3.工作要求：为人正直，作风优良，善于沟通，工作认真负责，工作责任心强，具有吃苦耐劳精神；服从领导，听从指挥，保质保量的完成街道办交给的工作。
	会仙桥社区
	被聘用人员一经录用，工资薪酬按自贡市最低工资标准统一执行，购买保险。
	沿滩区邓关街道便民服务中心
	史岳林
	0813-3226521

	沿滩区兴隆镇人民政府
	劳动保障协理员
	2人
	兴隆镇留永村、光辉村劳动保障协管员（主要负责就业、社保、医保等工作）。
	每周工作不少于30个小时，服从工作安排，认真履行岗位职责，保质完成任务。
	兴隆留永村、光辉村


	被聘用人员一经录用，工资薪酬不低于自贡市最低工资标准，购买保险。
	兴隆镇人民政府劳动保障综合服务中心
	刘老师
	13890092194

	沿滩区联络镇人民政府

	劳动保障协理员
	1人
	负责人社所安排的相关工作（招聘信息推送、乡村公岗的资料收集、劳动力实名制转移信息采集等）。
	每周工作不少于40个小时，服从工作安排，认真履行岗位职责，保质完成任务。
	联络镇人民政府
	被聘用人员一经录用，工资薪酬不低于自贡市最低工资标准，购买保险。
	联络镇人民政府劳动保障综合服务中心


	陈老师
	13684319820



	沿滩区沿滩镇人民政府
	劳动保障协理员
	2人
	负责村社区协助办理劳动就业、社会保障具体事务；完成单位安排的临时工作和其他工作。
	1.年龄在法定退休年龄内；2.具备一定的语言表达和文字写作能力，会基本电脑操作；3.为人正直，作风优良，善于沟通，工作认真负责，工作责任心强。
	沿滩镇人民政府
	被聘用人员一经录用，工资薪酬不低于自贡市最低工资标准，购买保险。
	沿滩镇人民政府
	李老师
	0813-3808108

	
	社会治安协管员
	3人
	负责协助辖区综合治安管理等工作。
	1.年龄在法定退休年龄内；2.具备良好的沟通能力；3.工作认真负责，积极主动，责任心强，认真及时完成工作任务。
	沿滩镇跃进村、詹井村、兴元社区
	
	
	
	

	
	群团工作
	1人
	负责完成党政办日常工作安排。
	
	沿滩镇人民政府
	
	
	
	

	
	保洁
	1人
	负责兴元社区公共区域卫生打扫、保洁维护等相关工作。
	1.具有良好政治素质、道德品行和正常履行职责的身体条件；2.具有初中及以上文化程度；3.工作责任心强，具有吃苦耐劳精神。
	沿滩镇兴元社区
	
	
	
	

	沿滩区仙市镇人民政府
	劳动保障协理员


	1人
	负责灯城社区协助办理劳动就业、社会保障具体事务;完成社区安排的临时工作和其他工作。
	具有良好政治素质、道德品行和正常履行职责的身体条件；具有初中及以上文化程度；工作责任心强，具有吃苦耐劳精神。
	灯城社区
	被聘用人员一经录用，工资薪酬不低于自贡市最低工资标准，购买保险。
	沿滩区仙市镇人民政府（仙市镇新街子街34号）
	彭老师


	0813-3226183




