附件1

	         攀枝花市红十字会事业发展中心

          公开考调工作人员岗位情况表

	主管部门
	考调单位
	考调职位
	拟聘岗位
	岗位简介
	岗位报考条件
	考调名额
	专业
	备注

	市红十字会
	攀枝花市红十字会事业发展中心
	综合管理
	管理岗八级及以下职员
	主要从事红十字“三救”“三献”、志愿服务、人道资源动员、基层组织、红十字青少年等工作
	1.全日制大学本科及以上学历，取得学士及以上学位，专业不限；
2.年龄在35周岁及以下(1988年7月22日以后出生)；
3.具有较强的文字写作能力、语言表达能力、组织协调能力和工作执行能力；
4.具有正常履行职责的身体条件；
5.历年年度考核均为称职(合格)及以上等次；
6.符合法律、法规规定的其他资格条件。
	4名
	不限
	“三献”（无偿献血、造血干细胞捐献、遗体和人体器官捐献）工作职责涉及夜间协调见证遗体和人体器官捐献工作

	
	
	财会
	专业技术岗八级及以下职员
	主要从事财务会计、档案、机要等工作
	1.全日制大学本科及以上学历，取得学士及以上学位；
2.年龄在35周岁及以下(1988年7月22日以后出生)；
3.具有较强的财会业务工作能力和工作执行能力；
4.具有正常履行职责的身体条件；
5.历年年度考核均为称职(合格)及以上等次；
6.符合法律、法规规定的其他资格条件。
	1名
	财会相关专业并具有1年以上财会工作经历
	


