	序号
	需求部门
	需求岗位
	需求人数
	任职要求
	岗位职责

	1
	计划财务部
	会计管理岗
	1
	1.45岁及以下，本科及以上学历，经济学类、管理学类相关专业；
2.3年及以上会计、财务、审计等相关工作经验（硕士研究生学历可缩短1年），熟悉会计相关专业知识，具有5年及以上上述相关工作经验的，可放宽专业要求；
3.具有会计从业资格证、注册会计师资格证或初级会计师及以上职称优先；
4.具备良好的沟通协调能力和工作抗压能力，吃苦耐劳；
5.具有良好的敬业精神和职业道德，逻辑思维清晰，具有较强的责任心、学习能力和适应能力。
	1.统筹会计核算工作，编制月度财务报表及年度决算报表；
2.检查和监督资金的使用情况，考核资金的利用效果；
3.提出合理使用资金的建议和措施；
4.对公司未来的经营活动和相应财务结果进行预测和筹划，并通过对执行过程的监控，将实际完成情况与预算目标不断对照和分析；
5.做好涉税事项的内外部街接以及相关的处理，做好税务筹划，降低税负。

	2
	排水设施管护所
	设施维护岗（管网）
	5
	1.45岁及以下，大专及以上学历，管理类、工学类、理学类、设计类等相关专业；
2.1年及以上设备设施维修、维护、现场施工、项目管理等相关工作经验，具有3年及以上上述相关工作经验的，可放宽专业要求，持B2及以上驾照优先；
3.具备良好的沟通协调能力和工作抗压能力，吃苦耐劳，应急保障工作快速响应，能适应夜间工作；
4.具有良好的敬业精神和职业道德，逻辑思维清晰，具有较强的责任心、学习能力和适应能力。
	1.负责网格区域协作单位排水设施巡查；
2.制定网格区域设施疏浚计划，同步实施管道检测；
3.负责制定修复方案，限期完成处置；负责配合组织应急抢险整治方案及实施；
4.根据客户服务中心转来的一般热线信息或重大热线信息，限期对问题进行处置；
5.负责网格区域内的工地进行巡查；
6.负责排口巡查，建立排口台账，规范排口管理，及时处置各类排口问题；
7.依据验收标准实施现场检查。

	3
	排水设施管护所
	设施维护岗（隧道）
	17
	1.45岁及以下，大专及以上学历，工学类、理学类相关专业；
2.1年及以上设备设施维修、维护、现场施工、电气自动化等相关工作经验，具有3年及以上上述相关工作经验的，可放宽专业要求；
[bookmark: _GoBack]3.了解设备设施结构、电气故障排除、线路检查等专业知识，具备电工作业证、焊工证、特种设备操作证等相关特种作业证的优先，持B2及以上驾照优先；
4.具备良好的沟通协调能力和工作抗压能力，吃苦耐劳，应急保障工作快速响应，能适应夜间工作；
5.具有良好的敬业精神和职业道德，逻辑思维清晰，具有较强的责任心、学习能力和适应能力。
	1.负责网格区域协作单位隧道巡查、值守、保洁工作进行监督检查和管理；2.按计划进行设备技术巡检、设备测试及设施保养；
3.负责对巡查巡检发现的设备设施问题，立即制定设备维修方案并实施维修；
4.对隧道外水开展溯源调查；根据客户服务中心转来的一般热线信息或重大热线信息，限期对问题进行处置；
5.负责网格区域内正在施工的隧道进行巡查；
6.依据验收标准实施现场检查，形成网格内隧道信息资料档案。

	4
	
	后勤事务岗
	4
	1.45岁及以下，大专及以上学历，文学类、法学类、经济学类、管理学类等相关专业；
2.1年及以上行政、后勤、综合、内业等相关工作经验，具有3年及以上上述相关工作经验的，可放宽专业要求；
3.具备较强的文字功底，熟悉国家相关法律法规制度、规范，熟练应用Office办公软件；
4.具备良好的沟通协调能力和工作抗压能力，吃苦耐劳，应急保障工作快速响应；
5.具有良好的敬业精神和职业道德，逻辑思维清晰，具有较强的责任心、学习能力和适应能力。
	1.负责落实资金支付及费用报销；
2.负责部门各项资金报表、总结、分析工作；
3.负责管护所合同立项、合同文件草拟、合同签订等相关工作，监督相关方合同执行、合同履行质量考评等合同管理工作；
4.负责固定资产和常用物资的采购和出入库管理；
5.监督车辆和设备使用管理，落实用油采购及统计管理工作；
6.负责管护所综合人力管理工作；
7.负责组织落实纪委、党群、工会、团委等活动工作；
8.负责管护所资料的定期收集、整理、归档。
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