附件1         
资阳空港投资集团有限公司招聘岗位信息表
	序号
	公司
	岗位
	招聘数量
	学历学位及专业要求
	专业职称及工作经历等相关要求
	备注

	1
	资阳空港投资集团有限公司
	产业招商主管
	1
	本科及以上学历学位，不限专业
	1.具有2年及以上产业招商工作经验；
2.有社区、街区等商业项目的全程招商工作并有成功的业绩；
3.房地产商业及相关配套知识，熟悉商业项目招商流程；
4.具备一定的商务接待、谈判知识及技巧；
5.有外拓经验更佳。
	

	2
	资阳港投产业发展有限公司
	招商部经理
	1
	本科及以上学历学位，不限专业
	1.具有5年及以上招商工作经验；
2.熟悉产业园开发、招商、运营全流程，熟悉营销策划方案的制定和实施及各种媒介宣传的创意和执行过程；熟悉政府招商、国有资产管理政策法规；
3.熟练应用计算机及相关软件，优秀的的书面和口语表达能力，掌握电子信息、IT互联网、人工智能、数字文创等行业知识；
4.具备良好的执行力、沟通协调、团队协作及应变能力。
	

	3
	资阳宏港建设工程有限公司
	综合部副经理
	1
	本科及以上学历学位，法学类、中国语言文学类、新闻传播学类、政治学类、公共管理类专业
	1.5年及以上办公室事务、党群、公文管理、企业宣传等相关工作经验；
2.具有中级及以上职称；
3.语言、文字表达能力强，具有扎实的文字功底；
4.具有优秀的外联与公关能力，具备解决突发事件的能力；
5.具有强烈的责任感、上进心。
	

	4
	资阳宏港建设工程有限公司
	机电工程师
	1
	本科及以上学历学位，不限专业
	1.具有5年及以上机电工作经验；
2.具有机电工程一级建造师执业资格或机电工程专业高级及以上职称；
3.能够适应多方协调工作，具有较强的分析、解决问题能力。
	

	5
	资阳宏港建设工程有限公司
	水利水电工程师
	1
	本科及以上学历学位，不限专业
	1.具有5年以上水利水电工作经验；
2.具有水利水电工程一级建造师执业资格或水利水电工程专业高级及以上职称；
3.能够适应多方协调工作，具有较强的分析、解决问题能力，思路清晰、考虑问题细致。
	

	6
	资阳临港置业发展有限公司
	综合部副经理
	1
	本科及以上学历学位，法学类、中国语言文学类、新闻传播学类、政治学类、公共管理类专业
	1.具有5年及以上办公室事务、党群、公文管理、企业宣传、人力资源等相关工作经验；
2.语言、文字表达能力强，具有扎实的文字功底；
3.具有优秀的外联与公关能力，具备解决突发事件的能力；
4.具有强烈的责任感、上进心。
	


	序号
	公司
	岗位
	招聘数量
	学历学位及专业要求
	专业职称及工作经历等相关要求
	备注

	7
	资阳荣港商业管理有限公司
	综合管理岗
	1
	本科及以上学历学位，不限专业
	1.具有3年及以上行政文秘或党建党务工作经验；
2.具有较强的写作能力和表达能力，具有较强的组织协调、沟通交流能力；
3.熟悉公文格式要求，熟练起草各类公文，能熟练使用计算机，熟练操作办公软件；
4.有国有企业、政府部门等单位工作经验者优先。
	

	8
	资阳荣港商业管理有限公司
	行政管理岗
	1
	本科及以上学历学位，不限专业
	1.具有3年及以上行政后勤或公文管理工作经验；
2.具有较强的写作能力和表达能力，具有较强的组织协调、沟通交流能力；
3.熟悉公文格式要求，熟练起草各类公文，能熟练使用计算机，熟练操作办公软件；
4.有国有企业、政府部门等单位工作经验者优先。
	

	9
	资阳荣港商业管理有限公司
	人力资源管理员
	1
	本科及以上学历学位，不限专业
	1.具有3年及以上人力资源相关工作经验；
2.熟悉人力资源六大模块，熟悉人力资源制度体系搭建，具有薪酬、绩效考核体系搭建者优先；
3.熟练掌握办公软件及PPT制作，良好的文案撰写能力；
4.责任心及执行力强，具备较强的组织协调能力和沟通表达能力。
	

	10
	资阳荣港商业管理有限公司
	工程部经理
	1
	本科及以上学历学位，建筑类、土木类专业
	1.具有5年及以上工程相关管理经验；
2.能独立解决工程施工中遇到的质量技术问题；
3.具有良好的计划、组织、协调、分析、判断及沟通能力；抗压能力强。
	

	11
	资阳荣港商业管理有限公司
	设计管理员
	1
	本科及以上学历学位，建筑类、土木类专业
	1.具有3年及以上设计工作经验；
2.专业能力强，能够与设计端口沟通提需，能够提出合理化实操优化措施；
3.熟悉方案设计前期、方案设计、初步设计、施工图设计等流程，熟悉整个项目设计管理工作流程；
4.能够熟练掌握建筑专业规范标准及要求，能够熟练运营设计相关软件。
	

	12
	资阳荣港商业管理有限公司
	项目管理员
	4
	本科及以上学历学位，不限专业
	1.具有3年及以上工程相关工作经验；
2.熟悉工程施工流程，能独立解决工程施工中遇到的质量技术问题；
3.语言表达及沟通协调能力强，能够适应多方协调工作，具有较强的分析、解决问题能力。
	




	序号
	公司
	岗位
	招聘数量
	学历学位及专业要求
	专业职称及工作经历等相关要求
	备注

	13
	资阳荣港商业管理有限公司
	财务部副经理
	1
	本级及以上学历学位，工商管理类、财政学类、经济与贸易类专业
	1.具有5年及以上财务工作经验；
2.精通国家财经、税务政策法规，熟悉建筑施工企业相关财税政策、规范，具有全面的财务、审计、会计、经济法及税法等专业知识；
3.具有良好计划与执行能力、组织能力、项目财务管理能力；
4.能熟练使用金蝶、OFFICE等办公软件；具有敬业精神，善于沟通交流，具有责任心，诚信廉洁，作风严谨。
	

	14
	资阳荣港商业管理有限公司
	审计主管
	1
	本科及以上学历学位，工商管理类、财政学类、经济与贸易类专业
	1.具有3年及以上企业内部审计或会计师事务所审计工作经历；
2.掌握国家相关财经法律、法规、政策以及企业有关规章制度；
3.熟悉审计相关理论和专业知识、熟悉审计业务；
4.熟悉审计方法和审计程序，经过专门的审计业务培训，具备胜任业务的能力；
5.具有较强的分析和判断能力，有一定的语言文字表达能力。
	

	15
	资阳荣港商业管理有限公司
	融资管理员
	1
	本科及以上学历学位，不限专业
	1.具有3年及以上融资相关工作经验；
2.熟悉金融市场政策法规、监管要求，有较强的风险控制能力；
3.具备良好的执行能力、沟通能力和商务谈判能力；
4.具有良好的文字表达能力、理解和综合分析问题的能力。
	

	16
	资阳荣港商业管理有限公司
	出纳
	1
	本科及以上学历学位，工商管理类、财政学类专业
	1.具有2年及以上财务工作经验；
2.为人严谨认真、踏实稳重，责任心强，无不良行为记录；
3.良好的沟通能力、团队协作精神，能承受一定的工作压力；
4.能熟练使用财务软件及计算机办公软件。
	

	17
	资阳荣港商业管理有限公司
	招商管理员
	1
	本科及以上学历学位，不限专业
	1.具备3年以上招商工作经验；
2.对产业招商与运营相关的政策法规、业务技能、市场模式等有较好的认识；
3.具备独立开展行业调研与分析、客户访问与甄别的能力，具有敏锐的市场意识和产业理解能力；
4.具备较好的沟通协调公关能力、活动策划组织实施能力和应用写作能力；
5.具备较强的抗压能力，有团队精神。
	

	18
	资阳荣港商业管理有限公司
	内业
	1
	本级及以上学历学位，管理科学与工程类、土木类专业
	1.具有2年及以上资料管理工作经验；
2.具有较强的写作能力和文字处理能力，熟练操作计算机，熟练运用办公软件；
3.工作积极主动，具备较好的职业素养，责任心强；
4.具有良好的人际沟通和团队协作能力，能够承受一定的工作压力。
	


[bookmark: _GoBack]
— 1 —

