附件1：
《贵州森悦宏谦劳务公司2023年9月公开招聘工作人员派往贵阳市花溪区人民医院岗位一览表》

	用工单位
	岗位

名称
	需求人数
	学历

要求
	专业

要求
	岗位条件/职责/要求
	薪酬

待遇
	备注

	贵阳市花溪区人民医院
	驾驶员
	2
	高中及以上
	不限
	1.年龄22周岁（含）-45周岁（含），持C1及以上驾照，驾龄3年以上，能熟练驾驶公务车、救护车，适应晚夜倒班排班、行政班等，2.近三年无致人死亡或重伤等重大交通事故记录，无不良习惯和嗜好，无饮酒后驾驶或者醉酒驾驶机动车记录，无可能危急行车安全的行为及病史；3.最近连续3个记分周期内没有被记满分记录。                                        
	参照“贵州森悦宏谦劳务有限 公司派往贵阳市花溪区人民医院相关岗位薪酬制度”执行
	

	
	后勤1   （水工）
	1
	中专及以上
	不限
	1.年龄25周岁（含）-45周岁（含），持相应资格证书，有相关工作经验；2.五官端正，身高1.6M以上，具有良好的团队及敬业精神，吃苦耐劳，适应晚夜倒班排班；3.负责全院供暖设施、设备的维修维护，保证全院的供暖设施正常运行。4.负责全院门、锁、水、管道的日常维修维护，按照岗位职责完成日常工作的巡查及维修台账，发现问题向上级领导汇报。                                                            
	参照“贵州森悦宏谦劳务有限 公司派往贵阳市花溪区人民医院相关岗位薪酬制度”执行
	

	
	护工
	5
	初中及以上
	不限
	1.年龄22周岁（含）-45周岁（含），有较强的服务意识，吃苦耐劳，具有良好的团队及敬业精神；2.工作认真负责，责任心强；3.身体健康，持健康证，能承担一定工作强度；4.绝对服从所属部门领导的工作管理，协助护士进行病人的晨间护理及生活护理等；4.有相关工作经验优先。
	参照“贵州森悦宏谦劳务有限 公司派往贵阳市花溪区人民医院相关岗位薪酬制度”执行
	

	
	行政     （消防安全办公室）
	1
	本科及以上学历
	不限
	1.年龄25周岁（含）-35周岁（含）爱岗敬业；2.熟悉后勤、消防安全工作，执行力强；3.有消防安全资格证优先；4.适应每月有2次24h院内值班；5.负责消防安全办公室及后勤办公室相关工作及负责领导交办的其他临时性工作。
	参照“贵州森悦宏谦劳务有限 公司派往贵阳市花溪区人民医院相关岗位薪酬制度”执行
	


