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[bookmark: _GoBack]资阳农业发展集团有限公司及下属公司
2023年公开招聘劳派人员岗位汇总表
	公司
	拟招部门
	拟招岗位
	拟招人数
	岗位职责
	专业
	学历要求
	其他要求
	薪酬   区间
	备注

	资阳现代农业发展集团有限公司
	行政综合部
	安全专员
	1
	1.组织拟订本公司安全生产规章制度、操作规程和生产安全事故应急救援预案;
2.组织公司安全生产教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况；
3.建立公司危险源隐患台账，督促落实公司重大危险源的安全管理措施；
4.组织落实公司应急救援演练；
5.检查公司安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议；
6.督促落实公司安全生产整改措施。
	安全工程、消防工程、环境工程等专业
	本科及以上
	1.具备良好的沟通和协调能力，协调不同岗位和部门之间的安全管理工作，协调处理安全事件，提高企业的安全文化和意识；
2.具备较强的责任心和敬业精神，能够快速响应和处理突发事件，确保企业的安全稳定；
3.具备一定的计算机技能和信息化意识，能够运用相关软件和工具进行安全管理和风险控制工作；
4.注册安全工程师优先.

	6万-9万
	




劳务派遣




	资阳怡润农业发展有限公司
	项目管理部
	项目管理岗（施工管理）
	1
	1.负责项目现场人、材、机调配和管理，全面负责开展生产工作；
2.负责组织或监督现场按照施工组织设计、施工方案、工程量清单、设计图纸、图纸审查报告、施工现场勘测、施工技术交底进行施工；协助解决工程中的技术问题；
3.负责组织现场落实各项工程质量、安全、文明施工要求；
4.负责项目进度控制，负责审核（编制）项目进度计划，并对执行情况进行监督、检查和调整；
5.完成领导交办的其他事情。

	工程造价、土木工程相关专业
	本科及以上
	1.40岁以下（具有高级职称或特别优秀可适当放宽），无违法犯罪记录；
2.具有二级建造师或二级造价工程师等工程类相关国家执业资格证书，工程类中级或以上职称；
3.具有3年以上的建设工程现场施工管理经验，能独立进行现场施工，能有效地管理工程质量、安全，保证进度，控制项目成本；
4.熟知国家和地区现行各项规范和法规； 
5.良好的计划和执行能力、协调能力和人际沟通能力； 
6.工作积极主动，团队意识强，工作具有高度的责任心，有较高的自我要求和学习能力。

	6万-8万
	劳务派遣

	
	行政综合部
	行政综合人员
	1
	1.会议记录、公司综合性文件；            2.领导讲话等文字材料的拟定、审核、印发、流转等工作；
3.负责宣传、信息等工作；
4.群团综合性会议组织工作；
5.领导交办的其他工作。
	不限
	本科及以上
	1.40岁以下，有2年以上相关工作经验；    2.文字功底强，能按照领导的要求撰写相关文件。

	4万-6万
	劳务派遣



