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	招聘单位
	招聘岗位
	招聘名额
	条件要求
	约定事项

	
	岗位名称
	岗位类别
	
	学历（学位）要求
	专业条件要求
	年龄
	

	宜宾三江新区政务服务中心
	工作员（一）
	管理
	1
	研究生（硕士）及以上
	一级学科：应用经济学、金融、应用统计、资产评估、统计学、数字经济
	30周岁及以下（博士研究生可放宽至35周岁及以下）
	最低服务期限5年。

	
	工作员（二）
	管理
	1
	研究生（硕士）及以上
	一级学科：机械工程、仪器科学与技术、电子科学与技术、信息与通信工程、控制科学与工程、计算机科学与技术、网络空间安全、电子信息
	30周岁及以下（博士研究生可放宽至35周岁及以下）
	最低服务期限5年。

	
	工作员（三）
	管理
	1
	研究生（硕士）及以上
	一级学科：建筑（学）、土木工程、水利工程、土木水利、城乡规划（学）、风景园林
	30周岁及以下（博士研究生可放宽至35周岁及以下）
	最低服务期限5年。



