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	序号
	需求公司
	需求部门
	需求岗位
	需求人数
	岗位职责
	任职要求

	1
	空港环境下属牧山水务、云航水务、九润水务公司
	综合管理部
	行政事务岗
	1
	1、负责公司办公系统管理，包括但不限于系统维护、调整等。
2、负责办公用品采买、管理与办公固定资产管理，包括但不限于建立固定资产台账，办公用品维修维护等。
3、负责公务车辆日常调度和管理工作，包括但不限于车辆使用、维修保养、保险购置。
4、负责员工用餐管理，包括但不限于人员用餐统计、餐费结算等。
5、负责物业管理，包括但不限于办公楼装扮、绿化等。
6、负责综治维稳等工作，包括但不限于地面园区与办公楼保安保洁管理。
7、负责企业文化和精神文明建设工作，宣传和舆情监测工作。
	1.45岁及以下，大学本科及以上学历，文学类、管理类、经济类、传媒类、思政类等相关专业，2年及以上工作经验；
2.熟练使用办公软件，具备基本的网络知识；
3.具有较强的团队合作精神，工作责任心强；
4.具有良好的职业道德素养、敬业精神和执行力。

	2
	
	生产运行部
	工艺技术岗
	3
	（一）协助管理污水、污泥、废气的生产工艺，保证污水、污泥、废气按质按量进行处理，确保工艺生产正常运行、出水水质稳定达标排放；
（二）负责做好各类工艺记录（进出水水质水量报表、工艺运行记录表、工艺调整单、镜检报告）的移交并归档，为保证厂区工艺稳定的预防和改进工作提供依据；
（三）根据本厂实际运行情况，完成生产药剂等材料预算编制工作；
（四）改进各工艺单元的运行状态，控制水、电、药耗，合理降低运行成本；
（五）执行工艺管道的巡检工作，按时检查，发现问题时及时上报并组织处理；
（六） 组织制定工艺规程，对运行岗位人员进行工艺规程的培训；
（七）参与修订、完善生产类应急预案，并组织演练、实施；
（八）完成各种与工艺相关报表的编制与报送；
	1. 年龄45岁及以下，大学本科及以上学历，环境工程、市政工程、给排水等相关专业，具有2年及以上相关工作经验，有5年及以上相关工作经验的可放宽专业；
2. 具有扎实的水处理专业理论知识，能熟练使用计算机及相关办公软件，有驾照优先；
3. 具有较强的责任心，良好的沟通能力及团队合作精神，有较强的执行力和应变能力。

	3
	空港环境下属牧山水务、云航水务、九润水务公司
	生产运行部
	水质检验岗
	1
	（一）执行污水污泥的水质泥质监测工作，保证监测数据按时发送各需求部门。
（二）严格执行有关标准、规程、规范，检查原始记录，对数据真实性负责，按时准备原始记录本。
（三） 配合编制监测操作规程，配合完成部门内其他制度建设。
（四）配合做好部门进出水在线监测系统的管理工作。
（五）参与工艺调整工作。
（六）实施每日水区、泥区样品的采集工作，做好相关记录。
（七）配合完成各项迎检工作。
（八）做好检测仪器设备的日常保养工作，当仪器设备发现故障后，及时修理或上报，未经允许，严禁非岗位人员使用本岗位仪器设备。
	1. 年龄45岁及以下，大学本科及以上学历，应用化学、分析化学、生物学等相关专业，具有2年及以上相关工作经验，有5年及以上相关工作经验的可放宽专业；
2. 熟练掌握常用监测仪器的使用，熟悉检测实验的操作方法，有驾照优先；
3. 具有较强的责任心，良好的沟通能力及团队合作精神，有较强的执行力和应变能力。

	4
	
	
	生产运行岗
	3
	（一）负责本班组日常安全工作，全厂生产运行以及安全工作。
（二）根据厂内制度及操作规程，实施厂区设备设施的巡检、操作和工艺调整工作。
（三）参与实施DO、污泥浓度、沉降比等工艺参数的采集、记录工作，确保生产稳定正常。
（四）实施污泥含水率、运泥车数、浓缩机、脱水机参数等工艺、设备参数的采集、记录工作。熟练使用相关化验快检设备，对进出水各项指标进行化验。
（五）配合工艺管理人员实施每批次的药剂进行检测、小试、机试，并形成报告。
（六）负责药剂的接收、归置、清点工作。
（七）遇到运行中的突发情况，立即向相关管理人员报告，同时在管理人员到达现场前组织班组人员、保安等对现场进行应急处置。
（八）执行班组交接班制度并做好交接班记录。
	1. 45岁及以下，大专及以上学历，具有1年及以上相关工作经验优先；
2. 给排水、工程类、环境类、设计类、机械类等相关专业优先；
3. 从事过生产、运行、维修等相关工作优先；
4. 具有较强的团队合作精神，工作责任心强，具备良好的职业道德素养；
5. 同等条件下，退役军人优先。

	5
	空港环境下属牧山水务、云航水务、九润水务公司
	安全保障部
	设备技术岗
	5
	（一）参与全厂机械、电气、自控仪表设备的技术管理和改造工作，解决日常运行中发生的设备问题。
（二）执行编制、平衡全厂机械、电气、自控仪表设备的年、季、月检修计划和大中修技术要求等工作。
（三）负责执行各项设备安装或维修计划和结果鉴定。
（四）检查设备的使用情况，受理运行班组对运行设备提出的维修申请，并向维修部门下达维修任务。
（五）负责管理执行设备的维修和维护保养（大修），确保设备完好，保证设备能够正常运行满足生产需求。
（六）做好主要设备的维护保养项目和《设备维护保养记录》的收集、整理、归档。
（七） 跟进实施机械、电气、自控仪表设备器材、配件、润滑油脂添置计划。
（八）参与组织设备管理应急预案的实施工作。
	1. 年龄45岁及以下，大学本科及以上学历，机械、电气、自控、计算机、仪表等相关专业，具有2年及以上相关工作经验，有5年及以上相关工作经验的可放宽专业；
2. 具有扎实的专业理论知识，熟练掌握CAD软件操作，能熟练使用计算机及相关办公软件，有驾照优先；
3. 具有较强的责任心，良好的沟通能力及团队合作精神，有较强的执行力和应变能力。

	6
	
	
	设备维修岗
	2
	（一）配合设备管理人员，对厂内机械、电气、仪表、监控、自动化等设备进行维修。
（二）配合设备管理人员，对厂内照明设施，公共设施等进行维修。
（三）及时认真填写设备维修记录，并做好设备维修后的总结工作。
（四）负责具体实施各类水下设备的维护维修工作。
（五）负责具体实施各类电气设备的维护维修工作。
（六）定期对厂内设备，设施进行清洁、维护、保养。
（七）定期对厂内现场仪器仪表，监控系统等进行校验校准。
（八）及时认真填写设备维修记录，并做好设备维修后的总结工作。
	1.45岁及以下，大专及以上学历，具有1年及以上相关工作经验优先；
2.机械、电气、给排水、环境、自控、计算机、机电、工程、安全等相关专业优先；
3.从事过污水处理、设备维修维护、给排水设备维修、维护、保养、零部件及设备的维护检修相关工作优先；
4.具有较强的团队合作精神，工作责任心强，具备良好的职业道德素养；
5.同等条件下，退役军人优先。
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