附件1
公开招聘劳务派遣人员职位表
	招聘单位
	岗位名称
	名额
	招聘岗位资格条件
	薪酬待遇
	备注

	
	
	
	性别
	年龄
	学历
	专业
	其它条件要求
	基本工资
	年终绩效
	

	区交通运输局
	交通运输临时监管人员
	5
	不限
	35周岁及以下
	大专及以上学历
	不限
	
	2800元/月
	根据年终考核情况发放。
	取得土木类、交通类相关专业技术中级及以上职称的，年龄可放宽至40周岁。

	区司法局
	社区矫正专职社会工作者
	6
	不限
	40周岁及以下
	大专及以上学历
	不限
	
	1970元/月
	根据年终考核情况发放。
	基本工资不低于广安区最低工资标准。

	区住建局

	城市建设管理
	5
	不限

	35周岁及以下

	全日制本科及以上学历

	土木工程、城市地下空间工程、给排水科学与工程、安全工程
	土木类中级及以上职称或具有二级建造师、二级结构工程师、二级岩土工程师、注册消防工程师资格
	5000元/月
	根据年终考核情况发放。
	硕士研究生或具有土木类相关高级专业技术职称、一级注册执业资格证的，年龄可放宽至40周岁。


	
	质量安全监督
	1
	
	
	
	土木工程、城市地下空间工程、给排水科学与工程、安全工程
	土木类中级及以上职称或具有二级建造师、二级结构工程师、二级岩土工程师、注册消防工程师资格
	
	
	

	区人社局
	劳动保障监察协理员
	3
	不限
	35周岁及以下
	大专及以上学历
	不限
	
	2800元/月
	根据年终考核情况发放。
	劳动保障监察协理员需不定时备勤和参与协助现场（突发）群体劳资纠纷处置等工作，需经常加班。



