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	序号
	岗位
	名额
	学历
	政治面貌
	年龄
	专业名称
	工作经历及要求
	备注

	1
	党工委管委会办公室工作员
	1
	本科及以上
	不限
	35周岁及以下
	本科：旅游管理、工商管理、酒店管理、航空服务艺术与管理、播音与主持艺术
研究生：不限
	具有2年及以上旅游咨询、政务讲解工作经历
	该岗位需从事旅游咨询、政务讲解工作，较适合女性报考

	2
	文化旅游产业发展局工作员
	1
	本科及以上
	不限
	35周岁及以下
	本科：网络与新媒体、新媒体艺术、数字媒体艺术、传播学、新闻学、旅游管理、旅游管理与服务，中国现当代文学、语言学及应用语言学、应用中文、汉语言、汉语言文学
研究生以上：不限
	不限
	 

	3
	经济综合服务局工作员
	1
	本科及以上
	不限
	35周岁及以下
	本科：审计学、工商管理、经济学、经济统计学、经济工程、计算机
科学与技术
研究生：不限
	1.具有1年以上财务或财政工作经历
2.研究生学历不限工作经历
	 

	4
	自然资源和规划建设局工作员（一）
	1
	本科及以上
	不限
	35周岁及以下
	本科：建筑类、地质类、安全科学与工程类、土木类、测绘类、管理科学与工程类
研究生：不限
	不限
	该岗位需夜间调度地灾隐患点，汛期24小时值班值守，组织转移人员避险转移，较适合男性

	5
	自然资源和规划建设局工作员（二）
	1
	本科及以上
	不限
	35周岁及以下
	本科：环境科学与工程类、自然保护与环境生态类
研究生：不限
	不限
	 

	6
	基层治理和社会事务局工作员
	1
	本科及以上
	不限
	35周岁及以下
	本科：新闻传播学类、中国语言
文学类、法学类。
研究生：不限
	具有2年以上文字综合工作经历
	 

	7
	综合行政执法局工作人员（一）
	1
	本科及以上
	不限
	35周岁及以下
	本科：新闻传播学类、中国语言
文学类、法学类、食品科学与工程类、药学类
研究生：不限
	不限
	 

	8
	综合行政执法局工作人员（二）
	1
	本科及以上
	不限
	35周岁及以下
	本科：安全科学与工程类、管理科学与工程类、土木类
研究生：不限
	不限
	 


 

 
 

