附件1

岗位表
	序号
	岗位编号
	岗位名称
	职位数
	专业
	岗位职责
	任职条件
	备注

	1
	20231123101
	区水务局

管理事务辅助岗
	1
	不限专业
	主要负责全区河道巡查及日常维护，针对巡查出的问题提出相应建议及意见。
	1.具有普通高等教育专科及以上学历；

2.年龄30周岁及以下（1993年1月1日及以后出生）；

3.持有驾驶证C照以上；具有较强的人际沟通能力、组织协调能力、语言表达能力和文字写作能力，逻辑思维清晰，创新能力强；
4.能熟练使用各类工程制图软件。
	

	2
	20231123102
	区水务局

后勤服务岗
	1
	不限专业
	负责后勤服务保障工作；辅助会务筹备和办公设备简单维护等工作。
	1.具有大学本科及以上学历；

2.年龄30周岁及以下（1993年1月1日及以后出生）；

3.持有驾驶证C照以上且驾龄在3年以上；能熟练使用Office办公软件及电脑操作，能进行简单的办公设备维修；

4.同等条件下，具备以下条件的可优先考虑：具有2年及以上机关事业单位、国有企业相关工作经历的。
	能够适应长期不定时加班

	3
	20231123201
	区普查中心

管理事务辅助岗
	1
	不限专业
	负责 “五经普”普查登记业务辅导、数据核查、行业筛选等相关工作；熟悉工程造价及工程管理等相关工作；草拟政务信息、统计分析等文字工作；完成领导交办的其他工作。
	1.具有大学本科及以上学历；

2.年龄35周岁及以下（1988年1月1日后出生）；

3.持有C1及以上驾驶证且驾龄在3年以上；具有较强的保密意识和沟通协调能力，工作耐心细致、严谨负责、勤政廉洁，服从安排；

4.同等条件下，具备以下条件的可优先考虑：①具有1年及以上机关事业单位、国有企业相关工作经历的；②会计学、统计学、工程造价、行政管理相关专业。
	能够适应长期不定时加班


