	附件1

	泸州职业技术学院2025年3月公开考核招聘事业编制工作人员岗位要求表

	温馨提示：本表中“招聘专业”一栏明确的专业名称，凡未特别标明“类”“专业类”“学科门类”“一级学科”等，均指专业名称（二级学科名称）。

	序号
	报考条件

	
	岗位编码
	岗位名称
	岗位
类别
	招聘
人数
	招聘专业
	年龄
	学历
	学位
	其它条件

	1
	2025010101
	“双师型”专任教师
	专技岗
	1
	食品加工与安全，食品科学与工程，食品科学
	45周岁及以下
	研究生
	硕士及以上
	1.具有副高级及以上专业技术职称，且具有3年及以上企业或科研机构或高校工作经历。
2.具有技师及以上职业资格（职业技能等级）的人员。

	2
	2025010201
	专任教师
	专技岗
	1
	石油与天然气工程，油气井工程，油气田开发工程
	35周岁及以下
	研究生
	硕士及以上
	具有中级及以上与专业相关的职称证书，且具有5年及以上企业或科研机构或高校工作经历。

	3
	2025010301
	烹饪技能领军教师
	工勤岗
	1
	餐饮管理，工商管理，酒店管理
	50周岁及以下
	专科及以上
	
	1.具有技师及以上职业资格（职业技能等级）的人员，符合条件的世界技能大赛国家集训选手以及在国家级、省级职业技能大赛上取得优异成绩的获奖选手。
2.具有省级及以上技术能手称号。

	4
	2025010401
	实训指导教师01
	工勤岗
	1
	市场营销，汽车营销与服务，广告策划与营销
	45周岁及以下
	专科及以上
	
	1.具有技师及以上职业资格（职业技能等级）的人员，符合条件的世界技能大赛国家集训选手以及在国家级、省级职业技能大赛上取得优异成绩的获奖选手。
2.具有3年及以上企业或科研机构或高校工作经历。

	5
	2025010501
	实训指导教师02
	工勤岗
	1
	汽车检测与维修技术，汽车制造与装配技术，汽车电子技术
	25周岁及以下
	专科及以上
	
	具有技师及以上职业资格（职业技能等级）的人员，符合条件的世界技能大赛国家集训选手以及在国家级、省级职业技能大赛上取得优异成绩的获奖选手。



