
武隆区人民医院
2020 年第二批住院医师规范化培训招生简章

武隆区人民医院医院作为陆军军医大学第二附属医院（新桥

医院）住院医师规范化培训全科协同基地，承担相应住院医师规

范化培训工作任务。根据重庆市卫生健康委员会工作安排，现将

医院 2020 年第二批住院医师规范化培训招生事宜公布如下：

一、培训目的

经过严格规范的临床实践训练，培养具有高尚医德、较强的

临床思维能力和系统的专业知识，较熟练掌握本学科基本临床技

能，能独立处理本学科常见病及某些疑难病症的临床住院医师。

二、培训时间及内容

（一）培训时间。

本科生、学术型学位硕士研究生、学术型学位博士研究生 3

年，专业型学位硕士研究生 2 年，专业型学位博士研究生 1 年。

（二）培训内容。

按照原国家卫生计生委《住院医师规范化培训内容与标准

（试行）》及中国医师协会修订后的相应专业培训大纲规定和要

求，采取理论学习与临床实践相结合，以临床实践为主的方式，

对学员进行规范化培训。注重培养学员职业道德、医学人文、临

床技能、专业外语及科研能力，并为学员开设公共平台课等。



三、招生对象及条件

（一）具有中华人民共和国国籍（包括港澳台），享有公民

的政治权利。

（二）拟从事临床医疗工作的高等院校医学类专业（指临床

医学类、口腔医学类）全日制本科及以上学历毕业生，或者已从

事临床医疗工作，并取得执业医师资格证书，但未取得中级及以

上职称，需要接受培训的人员。

（三）具有正常履行培训岗位职责的身体条件。

（四）有下列情况之一者，不予招收。

1.属定向生、委培生的；

2.现役军人；

3.在本市或外地参加住院医师规范化培训的在培学员或退

培未满三年的学员；

4.法律法规规定的其它情形。

四、招考专业及名额

2020 年，我院住院医师规范化培训（全科）专业，现面向

全市招收学员 4 名。

五、报名时间和要求

（一）报考路径。

请报考人员登录《重庆医药卫生人才网—人才培训中心—重

庆市住院医师、护士规范化培训专区》



（http://cqwsrc.com/webSite/RCPXZX/ZY/）

（二）路径流程。

注册获取用户名及密码，并填写个人信息、报考志愿，提交

个人资料，等待报名资格审核。

（三）报名时间。

2020 年 10 月 9 日—10 月 15 日，报名截止时间为 10 月 15

日 18:00。

（四）提交照片。

请报考人员在填报信息时上传个人电子照片、身份证、毕业

证、学位证、执业医师资格证等证件照片。境外学历需提供教育

部出具的海外学历认证。

六、招考流程

参照重庆市住院医师护士规范化培训事务管理办公室《关于

发布重庆市住院医师、护士规范化培训招录工作流程的通知》（渝

卫住培办发〔2017〕27 号）执行：

网上报名→资格初审→基地考核（笔试+面试）→择优录取

→体检→调剂录取→拟录取人员资格复审→公布录取名单→领

取录取通知书→档案托管→基地报到。

七、时间安排

考核方式采取笔试（占总成绩 50%）+面试（占总成绩 50%）

的方式。



1.第一志愿笔试、面试时间安排：

笔试：10 月 19 日 9:00-10:00，面试:10:30-11:00

2.第二志愿笔试、面试时间安排：

笔试：10 月 22 日 9:00-10:00，面试:10:30-11:00

3.调剂录取笔试、面试时间安排：

笔试：10 月 27 日 9:00-10:00，面试:10:30-11:00

八、联系人及联系方式

联系电话：023-77707205 15826167947

联系人：吴老师

联系地址：重庆市武隆区人民医院行政医技综合楼 5 楼

九、相关待遇

1.学员自愿以培训学员身份与医院签订培训合同，医院以发

放中央财政补助的三分之二、市财政补助全额作为生活补助。按

相关规定为学员购买养老、医疗、失业、生育、工伤等社会保险，

发不低于 1500 元/月（不含五险）的基本工资和补贴，并参照本

院住院医师发放加班费、夜班费、值班费等相关补助。安排住宿

或提供住房补贴。

2.社会人学员档案统一由重庆市卫生人才交流中心托管。

十、医院简介

重庆市武隆区人民医院始建于 1949 年，是政府举办的公益

性非营利性全民所有制事业单位。医院位于重庆市东南部，武陵



山和大娄山的峡谷地带，千里乌江下游。这里旅游资源丰富，拥

有“喀斯特世界自然遗产”、“国家 5A 级旅游景区”和“仙女

山国际旅游度假区”三块金字招牌，是全市唯一的“全国休闲农

业和乡村旅游示范区”，是渝东南生态保护发展区的重要区域之

一。医院历经 60 余年建设发展，已成为集医疗、教学、科研、

预防保健为一体的国家二级甲等综合医院；拥有完善的院内院外

急救系统，是全区“120”急救调度指挥中心，救护车全程 GPS

远程监控，实现急救准确定位。是全区医疗、工伤、生育、商业

保险及公共卫生突发事件、交通事故救援定点医院，是重庆三峡

医药高等专科学校、重庆市医药卫生学校教学实习医院及全科医

师规范化培训基地。

医院占地面积 60 亩，房屋建筑总面积 6.3 万平方米，其中

业务用房 4.5 万平方米。编制床位 490 张，实际开放病床 500 张。

医院病区功能齐全、布局合理、流程科学，优雅的就医环境，人

性化的病房设施，极大改善了全区人民的就医场所。

“工欲善其事，必先利其器”。医院全面提升硬件设施，相

继购进了德国西门子 Avanto1.5T 核磁共振、美国 GE16 排螺旋

CT、胃肠一体移动 DR、CR、四维彩超等先进仪器设备，极大提

高了医院的诊疗水平，拓宽了诊疗范围，满足了不同患者的需求；

医院从 1997 年开始信息化建设，近 20 年来，相继完成医疗、财

务、后勤、医保、门诊等综合信息系统开发，保证每位患者能享



受到高水平的治疗和舒适、贴心的服务！

“人才兴则事业兴，人才强则医院强”。为加强人才梯队建

设，医院制定系列优惠政策，每年引进三十余名专业技术人员，

吸引研究生、博士生等高素质人才，充实了技术力量。全院在职

职工 531 人，正式在编 228 人，招聘 175 人，临聘 128 人，卫

生专业技术人员 499 人，正高级职称 4 人，副高级职称 35 人，

中级专业技术人员 100 人，具有大学本科、专科以上学历 445

人。学术和技术带头人 10 人，后备人选 4 人。全院共有党员 69

名，其中，在职 42 名，退休 27 名，于 2019 年 11 月份正式成

立党委，下设 8 个党支部，分别为：外科一支部、外科二支部、

外科三支部、内科一支部、内科二支部、内科三支部、医技党支

部、机关党支部，各支部于 2019 年 12 月完成选举工作。是新

桥医院、重庆医科大学附属第一医院、第二医院、儿童医院和涪

陵区中心医院的指导医院。每年选派上百名医护人员到三甲医院

进修学习，培养出技术过硬，具有高度凝聚力和良好职业素质的

业务骨干。医院还通过“请进来”的方式，邀请国内知名专家、

教授前来教学查房、手术指导、学术讲座，不断提高全院医务人

员的诊疗水平。

硬件、软件的全面提档升级，为医院快速发展打下坚实基础。

医院科室设置完善，实现一级学科分科建设。设有呼吸、消化、

肿瘤、神经、内分泌、心血管、肾内等内科系列；普外、烧伤、



胸外、泌尿、脑外、骨科等外科系列及儿科、妇科、产科、麻醉

科、急诊科、康复医学科、五官科、皮肤科、口腔科、疼痛科及

整形美容科等临床科室。有检验科、放射科、超声科、病理、功

能科等 10 余个辅助科室。

叶茂于根，水深于源。经过多年发展，武隆区人民医院打造

出一批在全市享有盛誉的临床重点特色专科。创伤骨科及微创外

科分别于 2010 年和 2011 年被评为特色专科，2016 年—2018

年，普通外科、麻醉科、心内科分别申创为市级重点专科，为患

者能够就近得到高水平医疗服务提供有力帮助。

为患者提供优质诊疗服务，是医院赖以生存和发展的根本；

为使医疗服务惠及千家万户，医院着力强化医疗安全，倡导优质

护理，增强服务意识，优化服务环境，坚持“准确诊断、规范治

疗、合理收费”的医疗准则，切实控制医疗费用，实现就医环境

现代化、病区管理规范化、服务患者人性化，增强医患间的沟通

与互信。

医院还将零距离导医、出院患者电话回访、三级医师查房等

制度进一步深化，时刻体现“以病人为中心”的服务宗旨，让患

者就诊时顺心、治疗时放心，康复时舒心；使患者切身感受到医

院医护人员用细心、爱心、耐心和责任心凝聚而来的优质医疗服

务。

武隆区人民医院必将以更高的医疗质量和救治水平，将良好



医德医风和优质服务星火相承，建成一所立足武隆，辐射周边区

县，技术服务一流，在创建三级医院的征程上大踏步前进的现代

化综合医院！

面对新时代，新机遇，新挑战，武隆区人民医院全体医护人

员将恪守“医乃仁、信为本、德为先”的院训，以“同筑健康之

源、共享生命美好”为使命，秉承“医怀大爱、天职如山”的服

务理念，发挥“改革创效能、特色赢发展”的管理效能，打造“凝

聚心的力量、创造新的价值”的核心价值观，为实现“中国武隆

公园”宏伟目标，发扬敢想敢干、实干快干的武隆精神，为全区

人民提供高水平、高质量的医疗服务；为创建平安医院，提高社

会效益和提升群众满意度，实现医院跨越式发展而不懈努力！


