泸州市龙驰建筑工程有限公司招聘职位需求表
	岗位
	需求人数
	年龄及学历要求
	专业要求
	任职条件
	建议
薪酬

	造价工程师
	1
	全日制专科及以上学历，35周岁及以下
	工程造价专业
	1、5年以上开发行业成本核算工作经验，5年以上相关岗位工作经验；

2、具有造价员资格证书及建筑相关中级职称，造价工程师优先；

3、精通目标成本、动态成本管理知识，精通工程概预算管理、合约管理、工程定额专业知识，对工程项目全过程成本管理和工程设备招投标等有很深的理解和认识；

4、 熟悉工程造价管理流程、熟悉四川定额、工程量清单及工程预算编审工作，能独立完成工程量清单编制及预决算编审工作；熟练操作OFFICE办公软件，工程CAD制图软件和熟练使用工程预算计量计价软件（斯维尔、广联达等）；熟知房地产行业运营和管理，熟悉建设工程相关法律法规；

5、具有较强的沟通能力、良好的职业操守。
	面议

	总工程师
	1
	大学专科及以上学历，50周岁及以下
	建筑专业、工程管理等相关专业
	1、15年以上工程项目管理经验，其中5年中型及以上房地产开发企业工程管理经历，同岗位任职经历2年以上；

2、持有一级建造师和高级工程师职称证书；

3、精通工程建设全过程的管理工作，对工程建设管理的各个环节有深刻的了解和独到的见解，掌握工程建设强制性条文、工程质量评定标准，掌握施工方法及操作要求；
4、良好的分析判断能力，能处理施工技术难题，并具备处理突发事件的应变能力，性格果断；
5、有严谨的组织策划能力、团队管理和沟通能力、统筹协调能力、商务谈判能力以及计划与执行能力；
6、有敬业精神和职业操守，能建立良好的人际关系，有很强的感召力和凝聚力，具有较强的工作热情、责任心、事业心强。
	薪酬16-20万元，面议

	招标采购工程师
	1
	全日制专科及以上学历，年龄25-45周岁


	工程类、采购、供应链管理等相关专业
	1.具有工程招投标及政府/国企采购招标一年以上工作经验；

2.具备政府采购代理机构专职人员培训证明优先；

3.具备招标师资格人员优先；

4.熟练编制工程招标文件、比选文件以及竞争性磋商及竞争性谈判文件等采购文件；

5.熟悉合同法及招投标法相关法律法规、招投标部门规章等相关规定；

6.原则性强、廉洁奉公，良好的沟通协调能力；较强的成本控制意识、计划执行力，积极上进；

7.能够熟练使用各种办公室软件及招投标相关软件和系统；

8.熟知工程建设项目流程。
	面议


